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Angebote des Paritätischen Wohlfahrtsverbandes Baden-Württemberg e.V.  
 
 
I. Verbandliche Grundangebote (unentgeltlich) für die Mitglieder sind: 
 

 Sozialpolitische Interessenvertretung (insbesondere Landesebene) 
 Fachspezifische Beratung  
 Partizipation an verbandlichen und überverbandlichen Projekten 
 Bezirks- und Kreisverbandsarbeit - regionale Beteiligungs- und Unterstützungs-

struktur für die Mitglieder 
 Grundberatung zu Leistungsbeschreibungen und zu Entgelt- und Finanzierungs-

beratung  
 Erschließung von Finanzmittel / Fundraising (z.B. AKTION MENSCH, GlücksSpirale, 

Deutsches Hilfswerk) 
 Grundberatung in Personal- und Tariffragen  
 Bereitstellung verbandseigener Arbeitsvertragsrichtlinien  
 Unterstützung bei der PR-Arbeit  
 Beurteilung rechtlicher Angelegenheiten (z.B. Vereinsrechtsfragen) 
 Fachinformationen (u.a. 14-tägig Newsletter, vierteljährlich Verbandszeitschrift; 

Informationen aus den Kernteams) 
 Austausch und Qualifizierung in Fachgruppen  
 Grundberatung zu Qualitätsentwicklung / Qualitätsmanagement / Qualitäts-

gemeinschaften  
 Grundberatung zu Personal- und Organisationsentwicklung  
 Beschaffungswesen / Versicherungen (Rahmenverträge über Gesamtverband) 
 Administration/Unterstützung von Einsatzstellen bei Mitgliedsorganisationen in den 

Bereichen Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfreiwilligendienst  
 Basisstruktur für Fort- und Weiterbildung (u.a. Jahresprogramm) 
 Fachveranstaltungen zu bereichs- oder kernteamübergreifenden Themen (wie z.B. 

Fachkräftemangel, Bürgerschaftliches Engagement, Unterstützung der mittleren 
Leitungsebene etc.) mit Folgeveranstaltungen, die über die paritätischen Dienstleister  
angeboten werden. 

 Clearingangebot in Krisensituationen (betriebswirtschaftliche Beratung) 
 Internet-Stellenmarkt für Stellengesuche (www.sozialeberufe.de) 
 Anerkennungskultur für Ehrenamtliche (verbandliche Ehrenabzeichen, 

Anerkennungswettbewerbe) 
 
 

II. Individuelle Leistungen gegen Entgelt 
 
Über die unentgeltlichen Grundleistungen hinaus können folgende individuelle Leistungen 
gegen Entgelt abgerufen werden: 
 

 Spezielle Beratung und Vertretung bei Leistungsbeschreibungen, Entgelt- und 
Finanzierungsfragen  

 Organisations- und Unternehmensberatung  
 Projektentwicklung 
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 Unterstützung beim Aufbau und der Weiterentwicklung von Qualitätsmanagement-
systemen  

 Personalentwicklung  
 Beratung in speziellen rechtlichen Angelegenheiten  
 Krisenmanagement  
 Werbung und Kommunikation  
 Internet- und EDV-Dienstleistungen  
 Beratung zu  Personal- und Tariffragen  
 Beratung von Qualifizierungs- und Beschäftigungsinitiativen 
 Fortbildung  
 Internet-Stellenmarkt für Stellenangebote (www.sozialeberufe.de) 

 
 
III. Paritätische Dienstleister (Partnerunternehmen) 
 

Gesellschaft zur Vertretung und Beratung sozialer Einrichtungen mbH (GVB) 
unterstützt und berät bei:  

 Organisations- und Betriebsberatung  
 Leistungs- und Entgeltverhandlungen  
 Qualitätsentwicklung/Qualitätsmanagement (QE/QM)  
 Krisenmanagement  

Kontakt:  Tel. 07542 / 20876 

 
Kreativ Plus 
bietet Unterstützung bei:  

 Werbung und Kommunikation  
Kontakt:  Tel. 0711 / 2155-106 

 
Werkstatt PARITÄT  

 Beratung zu und Entwicklung von Projekten 
 Projektmanagement 
 Fortbildung in den Bereichen „Projektmanagement“ und „Fördermöglichkeiten“ 

Kontakt:  Tel. 0711 / 2155-175 

 
Paritätisches Bildungswerk / PARITÄTISCHE AKADEMIE SÜD 

 Fort- und Weiterbildung 
Kontakt:  Tel. 0711 / 2155-188 

 
Paritätisches Jugendwerk - Fachverband der freien Kinder- und Jugendarbeit 

 Fortbildung, Beratung, Finanzierung, Projekte-Vernetzung  
Kontakt:  Tel. 0711 / 2155-203 

 
 

Kontakt: 

Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Landesverband Baden-Württemberg e.V. 
Haußmannstr. 6 
70188 Stuttgart 
Tel.: 0711/2155-0; Fax: 0711/2155-215 
E-Mail: info@paritaet-bw.de; Internet: www.paritaet-bw.de  
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