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Stellenausschreibung Fachkraft für Prävention, Öffentlichkeitsarbeit & Beratung (50 – 75%) 
 
ZeSIA – Zentrum für sexuelle Gesundheit, Identität und Aufklärung ist im Großraum Karlsruhe, Rastatt und Baden-
Baden eine bekannte und anerkannte Institution für Beratung und Prävention im Bereich der sexuellen Gesundheit. 
Unser Team besteht aktuell aus fünf hauptamtlichen und rund 20 ehrenamtlichen Mitarbeitenden. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine engagierte Fachkraft aus den 
Bereichen Soziale Arbeit, Public Health und/oder Bildung sexuelle Gesundheit. 
 
Ihre Aufgaben 

• Planung und Durchführung von Workshops und Fortbildungen für Jugendliche und Erwachsene zu den 
Themen sexuelle Gesundheit und geschlechtliche Vielfalt 

• Mitarbeit in Arbeitskreisen und Netzwerken 
• Beratung zu HIV, STI und den Angeboten unseres Checkpoints 
• Digitale Beratung von Männern* in der Sexarbeit 
• Konzeption und Umsetzung von Infoständen, Aktionen und Öffentlichkeitsarbeit – z. B. bei queeren Partys, 

in queeren Locations und in Community-Strukturen, die insbesondere schwule und queere Männer* 
erreichen 

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium (z. B. Soziale Arbeit, Public Health oder vergleichbar) 
• Gendersensible Sprache und akzeptierende Haltung 
• Kenntnisse in den Bereichen sexuelle Bildung und queere, v.a. schwule Lebenswelten 
• Beratungskompetenz von Vorteil 
• Hohe Motivation zur Fort- und Weiterbildung 
• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 
• Organisationsfähigkeit, selbständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten 
• Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten 

• Arbeit mit vielfältigen und spannenden Zielgruppen 
• Einen abwechslungsreichen Job mit viel Gestaltungsfreiheit 
• Mitarbeit in einem engagierten und erfahrenen Team 
• Intensive Einarbeitung und fachliche Begleitung 
• Erweiterung beruflicher Kompetenzen durch fachlichen Austausch und Weiterbildung 
• Vergütung in Anlehnung an TV-L 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail. 
 
Kontakt: 
Anja Stegbauer-Bayer (Geschäftsführerin) 
�� 0721 – 35 48 16 -13 
������� anja.stegbauer-bayer@zesia-ka.de 
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von allen Menschen, die sich mit unseren Grundsätzen identifizieren! 
 
Bewerbungsfrist: 17.10.2025 

http://www.zesia-ka/
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