
 
Du möchtest Deine Erfahrung im IT-Bereich sinnstiftend einbringen und damit zur Entwicklung des 
Pestalozzi Kinder- und Jugenddorfes beitragen? Als IT-Mitarbeiter:in bist Du das Herzstück unserer 
technologischen Infrastruktur. Du stellst sicher, dass unsere internen Systeme reibungslos funktionieren, 
unsere Mitarbeiter effizient arbeiten können und unsere Daten sicher sind. Du bist der erste 
Ansprechpartner bei technischen Herausforderungen und trägst maßgeblich zur Stabilität und 
Weiterentwicklung unserer IT-Landschaft bei. 

Das Pestalozzi Kinder- und Jugenddorf in der Nähe des Bodensees bietet mit seinen mehr als 75 Jahren 
Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe sowie in neun landwirtschaftlichen und handwerklichen Betrieben 
ein breites Feld für Engagement und Weiterentwicklung. Etwa 550 Mitarbeiter:innen bereichern das Dorf 
mit einer breiten Palette an Erfahrungen, Kreativität und Innovationsgeist und formen eine vielfältige 
Gemeinschaft. 

 

 

 
 

Zur Erweiterung des Teams im Bereich IT suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis zum 

Sommer 2027 eine:n 

 

Mitarbeiter:in IT (m/w/d) (in Teilzeit 60%) 

 

Das sind Deine Aufgaben: 

 1st & 2nd Level Support: Du bist zentrale:r Ansprechpartner:in für unsere Mitarbeitenden bei 
Hardware-, Software- und Netzwerkproblemen und löst diese eigenständig oder im Team. 

 



 

 
 Systemadministration: Du administrierst, wartest und überwachst unserer Server- (z.B. Windows 

Server) und Client-Systeme (Windows). 
 Netzwerkmanagement: Du konfigurierst und pflegst die aktiven Netzwerkkomponenten (Switches, 

Router, Firewalls, VPN) in Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern. 
 User- und Access-Management: Du übernimmst die Anlage, Verwaltung und Deaktivierung von 

Benutzerkonten und Zugriffsrechten (z. B. in Active Directory). 
 Dokumentation und Asset-Management: Du erstellst und pflegst zuverlässig die IT-Dokumentation 

(Handbücher, Prozesse, Inventarlisten) und verwaltest die IT-Assets. 
 Datensicherheit und Backup: Überwachung der Backup-Routinen und Sicherstellung der Einhaltung 

unserer Sicherheitsrichtlinien. 
 Projektmitarbeit: Aktive Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von IT-Projekten, z.B. 

System-Upgrades oder Einführung neuer Software. 

Das ist Dein Profil: 

 Ausbildung: Du bringst eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich (z. B. 
Fachinformatiker für Systemintegration), ein Studium oder langjährige Erfahrung als IT-Netzwerk- 
oder System-Administrator:in mit. 

 Betriebssysteme: Du hast fundierte Kenntnisse in der Administration von Microsoft Windows 
Client- und Server-Betriebssystemen. Erste Berührungspunkte mit Linux sind von Vorteil. 

 Netzwerk: Du bringst ein gutes Verständnis von TCP/IP, DNS, DHCP, VLANs und Firewalls mit. 
 Virtualisierung: Erfahrung im Umgang mit Virtualisierungstechnologien sind von Vorteil. 

 
 Support: Du hast bereits Erfahrung im Umgang mit Ticket-Systemen und Remote-Support-Tools. 
 Serviceorientierung: Ein hohes Maß an Kunden- und Serviceorientierung sowie 

Kommunikationsstärke ergänzen Dein Profil. 
 Problemlösung: Du bringst eine analytische Denkweise und eine strukturierte, lösungsorientierte 

Arbeitsweise mit. 
 Teamfähigkeit: Uns ist es wichtige, dass auch Dir Teamgeist, Zuverlässigkeit und die Bereitschaft, 

Wissen zu teilen wichtig sind. 
 Sprachen: Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

Das bieten wir Dir: 

 Arbeit in einem nachhaltigen Lebens- und Arbeitsumfeld mit Gemeinschaftssinn und Dorfcharakter 

 Eine lebendige Festkultur im Jahreslauf 

 

 Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten und Spielraum für Deine Ideen 

 Budget für individuelle Fort- und Weiterbildungen 

 Lademöglichkeiten für Dein Elektro-Fahrzeug  

 

 Eine am TV-L orientierte Vergütung und arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Sonderkonditionen im Online-Shop des Paritätischen Wohlfahrtsverbands und benefits.me 

 Ein kostenfreies Sportangebot im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie eine 

Kooperation mit Hansefit und Jobrad: radel dein Wunschfahrrad auch privat! 

 Verpflegung mit Bioprodukten, vorrangig aus eigener Produktion sowie Vergünstigungen für die 

kinderdorfeigenen Betriebe 

 

Mehr Eindrücke erhältst Du unter www.pestalozzi-kinderdorf.de oder in unserem Imagefilm unter 

https://www.youtube.com/watch?v=Dy5RTSWnNvE&t=37s. 

http://www.pestalozzi-kinderdorf.de/
https://www.youtube.com/watch?v=Dy5RTSWnNvE&t=37s


 

 
 

Komm in unser Team! 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins und 
Deiner Gehaltsvorstellung per Post oder per E-Mail an: 

Pestalozzi Kinder- und Jugenddorf Wahlwies e.V. 

Personalabteilung 

Pestalozzi-Kinderdorf 1 

78333 Stockach-Wahlwies 

bewerbung@pestalozzi-kinderdorf.de 

 

Hast Du Fragen zu dieser Stelle? Ich stehe Dir gerne zur Verfügung: 

Christoph Taig 

Leitung IT-Abteilung 

07771 8003 777 

 

 

mailto:bewerbung@pestalozzi-kinderdorf.de

